CCNL PERSONALE NON MEDICO
BIENNIO ECONOMICO 2006 - 2007

Il giomo 10 dicembre 2008, presso la sede nazionale Aris, in Roma aj largo
della Sanita Militare n°60, tra

ARIS, nelle persone del capo delegazione avv. Giovanni Costantino, e dei
componenti la delegazione dottor Jose Parrella e dottor Paolo Moscioni

FP CGIL, nelle persone del segretario nazionale
CISL FP, nelie persone del segretario nazionale
UIL FPL, nelle persone del segretario nazionale

¢ stato raggiunto accordo di definizione dei valori tabellari riferiti al biennio
economico 2006 - 2007, decorrenti dall’l gennaio 2009.

Detto accordo, applicabile nelle singole Regioni solo previa intesa regionale
come sotto specificata, ¢ condizionato alla ratifica da parte degli organi
deliberanti, entro e non oltre il 31 dicembre 2008.

Premesso che

— 1l ccul del personale non medico della sanita privata & scaduto sin dal 31
dicernbre 2005,

- tra le parti é in corso da lungo tempo un confronto per verificare la
possibilita di procedere al rinnovo,

— ¢ intenzione delle parti definire i valori retributivi relativi al biennio 2006 —
2007,

- la definizione del 2° biennio economico e del guadriennio normativo
saranno oggetto di specifica futura trattativa,

~  allo stato — considerata la variegata situazione esistente a livello regionale,
di singolo ente ed aziendale — non sussistono affatto le condizioni per un
rinnovo applicabile immediatamente in tutto i territorio nazionale,

~ ¢ tuttavia volontd delle parti mantenere Punitd del testo contratiuale.

Tutio cid premesso

con il presente accordo — al guale le parti concordemente attribuisconc valore

programmatico — le parti definiscono i valori tabellari per il biennic economico

2006/2007, con le precisazioni appresso ripottate.




I valori tabellari annui che decorreranno dall’l gennaio 2009, sono indicati
nella tabella allegata, e devono intendersi non comprensivi della tredicesima
mensilita.

Per pacifica volontd delle parti contraenti, V'applicazione dei nuovi valori
tabellari non potrd avvenire automaticamente sull’intero territorio nazionale; in
ogni singola Regione, infatti, detta a.pphcazzone ¢ condizionata ad un esphmto

_accordo decentrato tra I Aris regmnale e le organizzazioni sindacali regionali,
sottoscritto con 'assistenza dei rispettivi organismi nazionali previa valutazione
della sussistenza delle condizioni economiche necessarie per consentire
I'applicazione dell’intesa nelia specifica regione.

A tal fine 1 Presidenti regionali dell’ Aris convocheranno le OO.88. regionali per
Pattivazione del tavolo, entro if 31 gennaio 2009,

Gli specifici accordi regionali:

a. costituiscono condizione preliminare ed essenziale per applicazione dei

‘valon tabelian nelle reglom mteressa.te

b. possono prevedere 1’apphcazmne nnmediata ed integrale dei valori
tabellari, come anche erogazioni in misura dilazionata nel tempo;

¢. definiscono anche tempi e modalitd di applicazione dell'una fantum, che ha
la finalit2 di risarcire i lavoratori per il disagio derivante dalla ritardata
sottoscrizione del contratto collettivo; detta una tantum dovra essere
corrisposta al personale in servizio alla data dell’l genmaic 2009, in
proporzione al servizio prestato nel periode di vacanza contrattuale (2006-
2008).

valori tabellari, resta ferma 1& posszbﬂxta per i smgoh enti gdz procedere alla

,,,,,,,,,

definizione di un’intesa applicabile in merito, a prescindere dali’accordo
regionale.

Letto, confermato e sottoscritio




