
 

 

  

Alle strutture territoriali 

 

Oggetto: Informativa su Accordo Assistenza Sanitaria Integrativa OO.SS- Uneba-Unisalute 

 

Care/i amiche/ci e compagne/i 

In data 30 novembre 2023, la delegazione di Uneba e i rappresentanti sindacali di CISL FP, CGIL 

FP, Fisascat CISL, UIL FP, UILTuCS, hanno sottoscritto accordo per il rinnovo 2024 – 2025 del 

Piano di Assistenza Sanitaria Integrativa.  

Oltre a confermare le coperture assicurative ed i servizi già implementati per gli anni 2022 e 2023, 

il prossimo biennio registra un’ulteriore aggiunta, riconoscendo massima attenzione alla 

prevenzione della salute, riservando prestazioni specialistiche differenziate per lavoratori uomini e 

lavoratrici donne.  

Inoltre dal 2024 viene inserita la nuova “GARANZIA LENTI” che prevede un massimale di € 

65,00 per biennio/nucleo, che interviene in caso di modifica certificata da oculista o ottico 

optometrista, per la copertura delle spese per l’acquisto di lenti o lenti a contatto. Sempre dal 2024 

sarà attivata la nuova piattaforma “CHIARA”, ovvero il nuovo chatbot di Unisalute a cui lavoratori 

e lavoratrici possono accedere per essere supportati nella fruizione dei servizi e delle prestazioni 

offerte dal piano assistenziale, compreso lo stato dei rimborsi e dell’utilizzo delle 

coperture/massimali.  

Oltre all’allegato accordo del 30 novembre u.s., per rendere maggiormente fruibile il piano sanitario 

aggiornato con le nuove prestazioni, si riportano quattro locandine di sintesi:  

 prestazioni 2022 confermate per il 2023-2024  

 esami di prevenzione specifici per donne  

 esami di prevenzione specifici per uomini  

 novità prestazioni 2024-2025  

 assistente “CHIARA”  

Inoltre alleghiamo anche la nota congiunta delle OO.SS ed Uneba di sensibilizzazione per 

l’applicazione dell’Istituto dell’Assistenza Sanitaria Integrativa (ASI) art. 78 del CCNL Uneba 

2017-2019 

Invitiamo a dare massima diffusione a tutte le lavoratrici e lavoratori.  

Fraterni saluti 

 

    


