
FEDERCASA
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 2022-2024 2022-2024
La sottoscrizione del CCNL Federcasa 2022-2024 rappre-
senta per la Uil-Fpl una scelta importante, responsabile e
concreta che ha saputo dare pieno ascolto alle lavoratrici ed
ai lavoratori del comparto, permettendo di concretizzare
l’aumento contrattuale già dal prossimo mese di dicembre.

Gli obiettivi ad oggi raggiunti:
1. Aumenti Salariali

7,5% dall’ 1.12.2024 (circa € 150,00 lordi sul livello medio B1); 
7% una tantum dall'1.01.2024 al 30.11.2024 (circa € 1.130,00 lordi sul livello medio B1);
3% una tantum per gli anni 2022 e 2023, con erogazione rateizzata nelle mensilità di
gennaio, aprile, luglio ed ottobre 2025 (circa 1.200,00 Euro lordi sul livello medio B1)

2. Valorizzazione delle professioni
Introduzione di specifici ruoli professionali, introduzione delle indennità di ruolo

3. Rafforzamento della contrattazione di secondo livello
Revisione ed aggiornamento delle tematiche relative all’informazione, alla consultazione ed
alla contrattazione

4. Nuove formule di lavoro
Introduzione del lavoro agile e della tipologia di lavoro da remoto in sede fissa

Per valorizzare il lavoro di chi garantisce i servizi
legati all’edilizia residenziale pubblica!

uilfpl.it

5. Rinnovo CCNL 2025-2027
Riapertura del tavolo negoziale i primi mesi del prossimo anno


